附件4
	山东省省属科研院所创新绩效评价指标体系（公益类）

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	评分标准
	数值/得分
	权重
	备注
	评价方法

	职责定位与制度创新（0.2）
	职责定位（0.4）
	职责相符性（0.4）
	
科技创新活动与职责定位的相符性
	
	
1
	
	
定性

	
	
	需求一致性（0.6）
	科技创新活动与国家、行业发展重大需求的一致性
	
	0.5
	
	定性

	
	
	
	科技创新活动与同领域国际科技创新发展趋势的符合性
	
	0.5
	
	定性

	
	制度创新（0.6）
	章程管理（0.2）
	是否具有科研院所章程，是否按照章程进行管理
	
	1
	
	定性

	
	
	法人治理（0.2）
	是否实行法人治理
	
	1
	
	定性

	
	
	科研管理制度（0.3）
	科技创新管理制度与激励机制的完善程度，主要考察目前的科研管理制度是否能够紧跟落实国家、省最新的有关政策法规
	
	1
	
	定性

	
	
	财务管理制度（0.3）
	经费使用的合理性与合规性，主要考察目前的经费管理、使用是否能够紧跟落实国家、省有关的政策法规
	
	1
	
	定性

	创新基础（0.3）
	基础设施（0.3）
	科研资产（0.5）
	科研用房面积
	
	0.5
	
	定量

	
	
	
	科学仪器设备（原值）（万元）
	
	0.5
	
	定量

	
	
	创新平台（0.5）
	国家(重点)实验室数量
	
	0.3
	
	定量

	
	
	
	国家工程研究中心数量、国家技术创新中心数量
	
	0.25
	
	定量

	
	
	
	省部级重点实验室数量
	
	0.2
	
	定量

	
	
	
	省部级技术创新中心、省部级工程研究中心数量
	
	0.15
	
	定量

	
	
	
	其他创新平台
	
	0.1
	
	定量

	
	科技人员（0.4）
	R&D人员（0.25）
	R&D人员占比
	
	1
	
	定量

	
	
	高层次人才（0.25）
	国家级人才引进培育数量
	
	0.5
	每人次只能计算一次，不能重复计算

	定量

	
	
	
	省级人才引进培育数量
	
	0.3
	
	定量

	
	
	
	博士学历人才占比
	
	0.2
	
	定量

	
	
	创新团队（0.25）
	国家级创新团队
	
	0.5
	
	定量

	
	
	
	省部级创新团队
	
	0.3
	
	定量

	
	
	
	其他团队
	
	0.2
	
	定量

	
	
	人才团队作用发挥情况（0.25）
	人才团队推动产学研深度融合以及转化成果、孵化项目、创办企业情况
	
	1
	
	定性

	
	研发投入（0.3）
	R&D经费（1）
	R&D人员人均R&D经费支出
	
	0.5
	计算公式：当年R&D经费支出/R&D人员数量
	定量

	
	
	
	R&D经费支出占总额比例（%）
	
	0.5
	计算公式：当年R&D经费支出/当年支出总额
	定量

	创新产出（0.3）
	
科研项目（0.3）
	科研项目来源

（0.5）
	主持国家级科研项目数
	
	0.4
	需提供证明材料、
立项时间在当年的项目数
	定量

	
	
	
	参与国家级科研项目数（前三位）
	
	0.25
	
	定量

	
	
	
	主持省部级科研项目数
	
	0..25
	
	定量

	
	
	
	主持其他科研项目数
	
	0.1
	
	定量

	
	
	科研项目经费（0.5）
	人均科研项目经费数额（万元）
	
	1
	计算公式：当年获得科研项目经费数额/当年职工人数
	定量

	
	专利与标准（0.2）
	专利授权（0.4）
	每百人授权发明专利数（当年新增专利数/职工人数）
	
	0.6
	需提供证明材料

	定量

	
	
	
	每百人授权实用新型与外观设计专利数（当年新增专利数/职工人数 ）
	
	0.4
	
	定量

	
	
	技术标准（0.6）
	形成国家标准数
	
	0.5
	
	定量

	
	
	
	形成行业标准数
	
	0.3
	
	定量

	
	
	
	形成地方或企业标准数
	
	0.2
	
	定量

	
	科技奖励（0.2）
	科技奖励（1）
	国家科学技术奖励数
	
	0.5
	完成单位，国家级计算前五位，按排名顺序依次乘以系数1、0.8、0.6、0.4、0.2为最后分值；省级计算前三位，系数分别为1、0.8、0.6
	定量

	
	
	
	省部级科学技术奖励数
	
	0.3
	
	定量

	
	
	
	相关行业部门科技奖励数
	
	0.2
	
	定量

	
	科技论文与著作（0.3）
	科技论文（0.5）
	百人发表代表性论文数
	
	0.35
	需提供证明材料
	定量

	
	
	
	代表性论文的研究质量、成果水平、原创价值、影响力等
	
	0.65
	
	定性

	
	
	科技著作（0.25）
	百人出版代表性科技专著数量（一级出版社）
	
	0.35
	
	定量

	
	
	
	代表性科技专著的研究质量、成果水平、原创价值、社会影响力等
	
	0.65
	
	定性

	
	
	软件著作权（0.25）
	百人发表代表性软件著作权的数量
	
	0.35
	
	定量

	
	
	
	代表性软件著作权的质量/成果水平/原创价值/社会影响力等
	
	0.65
	
	定性

	创新效益（0.2）
	经济效益（0.3）
	收入及成果转移转化收益（1）
	技术性收入（技术服务、咨询、检测等）（万元）
	
	0.5
	
	定量

	
	
	
	品种、专利等成果转化收入（万元）
	
	0.5
	
	定量

	
	社会效益（0.7）
	政策建议被采纳（0.5）
	政策建议被采纳数（中共中央和国务院采纳，或得到国家领导人肯定批示）
	
	0.5
	
	定量

	
	
	
	政策建议被采纳数（省部级党政机关采纳，得到省部级主要领导人肯定批示）
	
	0.3
	
	定量

	
	
	
	政策建议被采纳数（参与制定的制度、办法、方案等被主管部门正式印发实施）
	
	0.2
	
	定量

	
	
	社会效益（0.5）
	举办省级及以上学术交流活动（次）
	
	0.25
	
	定量

	
	
	
	本单位向社会提供人员培训（人次）
	
	0.25
	
	定量

	
	
	
	签订的科技服务合同数
	
	0.25
	
	定量

	
	
	
	开展科普教育工作次数
	
	0.25
	
	定量

	
	
	
	承担公益性服务任务数量
	
	0.25
	
	定量


注：二级指标除基础设施、科技人员考核年度存量外，其他指标均考核年度增量。
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